HARTWIG ART FOUNDATION

Head of Finance Hartwig Art Foundation

Over ons

Hartwig Art Foundation zet zich in voor de productie, presentatie, conservering en
verzameling van hedendaagse kunst. Vanuit langdurige samenwerkingen met
kunstenaars, (inter)nationale instellingen en culturele partners stimuleert de stichting
artistieke producties, kritisch onderzoek en maatschappelijke betrokkenheid. Als
nomadisch instituut realiseerde Hartwig de afgelopen jaren projecten in onder meer
New York, Venetié, Berlijn, Dakar en Amsterdam.met kunstenaars en makers als
Meredith Monk, Pierre Huyghe, Ed Atkins, Saidiya Hartman, Anne Imhof en Wu
Tsang.

Deze internationale, artistiek gedreven werkwijze vormt de basis voor het Hartwig
Museum, dat in 2028 zijn deuren opent in het voormalige gerechtsgebouw aan de
Parnassusweg in Amsterdam. In aanloop naar de opening worden niet alleen het
gebouw, maar stap voor stap ook het programma en de organisatie van het
toekomstige museum ontwikkeld. Hartwig Proxy fungeert daarbij als tijdelijke
proeftuin voor programma’s, samenwerkingen en nieuwe vormen van presentatie en
gastvrijheid.

De stap van Foundation naar Museum brengt een nieuwe schaal en dynamiek met
zich mee. Hartwig groeit van circa 20 naar circa 80 medewerkers en bouwt
tegelijkertijd verder aan teams, processen en systemen. Een bijzondere fase om in
te stappen en vanuit Finance direct bij te dragen aan de opbouw en totstandkoming
van het Hartwig Museum.

Het functieprofiel

Als Head of Finance krijg je de kans om de financiéle functie van het toekomstige
Hartwig Museum vanaf de basis op te bouwen. Je bent inhoudelijk
eindverantwoordelijk voor Finance en financieel sparringpartner van Managing
Director Patricia Weichs de Wenne, directie en management. Daarbij combineer je
financial control, business control en advisering en lever je vanuit Finance een
belangrijke bijdrage aan de verdere ontwikkeling van de organisatie.

De eerste fase staat nadrukkelijk in het teken van bouwen en professionaliseren. De
financiéle administratie is momenteel uitbesteed en wordt naar de interne organisatie
gebracht. Aan jou de verantwoordelijkheid om tegelijkertijd de processen, systemen,
planning & control, rapportages en interne beheersing neer te zetten die passen bij
de toekomstige schaal en exploitatie van het museum.
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De rol is in deze fase bewust hands-on. Er is nog geen intern Finance-team,
waardoor je het bouwen van de functie combineert met het zelf uitvoeren van
financiéle werkzaamheden. Richting de opening in 2028 bouw je gefaseerd een
Finance-team op en ontwikkelt jouw rol zich steeds verder richting financiéle sturing
en leiderschap.

Belangrijkste verantwoordelijkheden:

* Financieel sparringpartner zijn van directie en management en financiéle inzichten
vertalen naar concrete adviezen en besluitvorming.

* Regisseren en ontwikkelen van de volledige planning- & controlcyclus, waaronder
begrotingen, forecasts en financiéle prognoses.

* Opstellen van analyses, scenario’s en businesscases rondom projecten,
investeringen en strategische vraagstukken.

» Ontwikkelen van betrouwbare managementrapportages en stuurinformatie voor
management, directie en Raad van Toezicht.

* Verantwoordelijkheid nemen voor de financiéle administratie en de overdracht
hiervan naar de interne organisatie.

* Inrichten en bewaken van financiéle processen, procedures, interne beheersing en
relevante systemen.

» Codrdineren van de jaarrekening en accountantscontrole en toezien op relevante
financiéle wet- en regelgeving, fiscaliteit en subsidieverplichtingen.

* Initiéren van verbeteringen en digitalisering binnen Finance en gefaseerd
opbouwen en ontwikkelen van het toekomstige Finance-team.

Het gewenste kandidaatprofiel

Voor deze positie zoeken we een brede en ervaren Finance professional die
inhoudelijke financiéle expertise combineert met het vermogen en de energie om te
bouwen. Je voelt je thuis in een organisatie waarin nog niet alles is ingericht en ziet
dat juist als een kans. Je schakelt gemakkelijk tussen financial control, business
control en advisering en bent tegelijkertijd bereid om in deze fase zelf de handen uit
de mouwen te steken.

Je bent een stevige maar toegankelijke gesprekspartner voor directie en
management. Je brengt structuur en financiéle discipline, maar kijkt nadrukkelijk
verder dan alleen de cijfers: je vertaalt financiéle informatie naar inzichten,
scenario’s en keuzes en helpt de organisatie zich voor te bereiden op de schaal en
complexiteit van het toekomstige museum.
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Jouw achtergrond:

* Minimaal HBO/WO werk- en denkniveau, bij voorkeur met een achtergrond in
Finance, Bedrijfseconomie, Accountancy of vergelijkbaar.

* Ruime en brede Finance-ervaring, met een stevige basis in zowel financial control
als business control.

+ Ervaring met de volledige financiéle cyclus, waaronder planning & control,
begrotingen en forecasts, managementrapportages, jaarrekening en
accountantscontrole.

« Ervaring als financieel sparringpartner van directie en management en het vertalen
van analyses naar concrete adviezen en besluitvorming.

» Het vermogen om een financiéle functie verder op te bouwen en te
professionaliseren, van administratie en interne beheersing tot systemen,
rapportages en stuurinformatie.

« Een combinatie van strategisch en analytisch vermogen met een pragmatische,
hands-on mentaliteit.

» Oog voor processen, digitalisering en schaalbaarheid en het vermogen om met de
groei van Hartwig uiteindelijk ook een Finance-team op te bouwen en te ontwikkelen.

Heb je interesse? Wil je meer weten over de functie of het uitgebreide functieprofiel
ontvangen, neem dan contact op met Bram Custers, Lime Search Consultant
b.custers@limesearch.nl
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